stituto de APRUEBA PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE
s iy PUESTOS DE TRABAJO CON EXPOSICION A
RADIACIONES IONIZANTES ASOCIADAS AL USO DE
EQUIPOS DE MAMOGRAFIA.

ESORJA JURIDICA
M/

RESOLUCION EXENTA N° O 9 3 6 2 1}. U[.l 2 U ] 7

SANTIAGO,

VISTOS: Providencia interna ndmero 809 de 2017:
providencia nimero 784 de 2017; memorandum numero 86/2017; memorandum nimero 533 de 2016;
y TENIENDO PRESENTE: lo dispuesto en la Ley Orgdnica Constitucional de Bases Generales de la
Administracion del Estado; en la Ley Num. 19.880, que establece bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la Administracién del Estado; en los articulos 60 y
61 letra a) del Decreto con Fuerza de Ley Num. 1, de 2005, del Ministerio de Salud; en el articulo 10 letra
a) del Decreto Supremo Num. 1.222, de 1996, de la misma Secretaria de Estado, que aprueba el
Reglamento del Instituto de Salud Publica de Chile; Decreto Supremo N2133, de 1984, del Ministerio de
Salud, Reglamento sobre autorizaciones para instalaciones radiactivas o equipos generadores de
radiaciones ionizantes, personal que se desempefia en ellas, u opere tales equipos y otras actividades
afines; Decreto Supremo N23, de 1985, del Ministerio de Salud, Reglamento de Proteccion Radioldgica
de instalaciones radioactivas; en el Decreto Supremo NGm. 1 de 2017, del Ministerio de Salud;
Resolucion Num. 1.600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica; y

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que, el Decreto con Fuerza de Ley N21, de 2005,
del Ministerio de Salud, en su articulo 57 inciso 3° sefiala que el Instituto de Salud Publica de Chile servira
como laboratorio nacional y de referencia en los campos de salud ocupacional.

SEGUNDO: Que, la disponibilidad de la mamografia ha ido
en aumento cada afio, incorporando este examen a partir de los 50 afios en medicina preventiva.
Actualmente se encuentra garantizada en forma gratuita a toda mujer entre 50 y 59 afios cada 3 afios
independiente de su prevision de salud.

TERCERO: Que, en este contexto, es necesario homogenizar
la forma en la cual se determina el nivel de exposicién a radiaciones ionizantes que reciben los
trabajadores que intervienen directamente en la ejecucién de la practica de mamografia.

CUARTO: Que, en consecuencia, y en mérito de lo expuesto,
dicto la siguiente:

RESOLUCION:

12 APRUEBASE el Protocolo Para La Evaluacion De Puestos
De Trabajo Con Exposicion A Radiaciones lonizantes Asociadas Al Uso De Equipos De Mamografia, cuyo
tenor es el siguiente:




PROTOCOLO PARA LA EVALUACION DE PUESTOS DE TRABAJO CON EXPOSICION A RADIACIONES
IONIZANTES ASOCIADAS AL USO DE EQUIPOS DE MAMOGRAFIA
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Editor Responsable:

Oscar Edding Munizaga,

Seccion de Radiaciones lonizantes y No lonizantes,
Sub-Departamento de Ambientes Laborales,
Departamento Salud Ocupacional

Revisor:
Juan Alcaino Lara
Jefe de Subdepartamento de Ambientes Laborales

Version 1.0
Diciembre, 2016

Para citar el presente documento:
Instituto de Salud Pblica de Chile, “Protocolo para la Evaluacion de Puestos de Trabajo con Exposicion a
Radiaciones lonizantes Asociadas al Uso de Equipos de Mamografia”. 2016, Version 1.0,

Para consultas o comentarios se solicita ingresar a la pagina del Instituto de Salud Pablica de Chile,
www.ispch.cl, a la seccion OIRS. Link directo: http://www ispch.cl/oirs/.
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1. PRESENTACION.

La mamografia es una técnica ampliamente utilizada para detectar distintas alteraciones
patologicas asociadas al tejido mamario tanto en mujeres como en hombres. Un ejemplo de esto es el
uso de esta técnica en el Programa Nacional del Cancer de Mama donde se busca detectar
precozmente la patologia para dar un tratamiento oportuno y mas eficaz.

En Chile, desde el afio 2012 en adelante, el cancer es la segunda causa de muerte después de
las enfermedades cardio-vasculares. En el afio 2013, fallecieron por cancer 11.140 mujeres, siendo de
estas el cancer de mama la primera causa de muerte. La disponibilidad de la mamografia ha ido en
aumento cada afo, incorporando este examen a partir de los 50 afos en medicina preventiva,

Actualmente se encuentra garantizada en forma gratuita a toda mujer entre 50 y 59 afios cada 3 afios
independiente de su prevision de salud.

La mama, al ser un tejido blando, requiere para su estudio, radiacion ionizante (rayos X) de baja
energia, siendo ésta, la menos penetrante de las utilizadas en las practicas radiologicas de uso médico.
Pese a lo anterior, existe exposicion de los trabajadores que intervienen directamente en la practica y
también de las personas que se encuentran en el entorno de la sala, motivo por el cual este documento
establece una metodologia de evaluacion de dichos niveles de exposicion.

2. OBJETIVO.

Establecer una metodologia para determinar la dosis por exposicion a radiaciones ionizantes de
puestos de trabajo durante el uso de equipos de mamografia.

3. ALCANCE.

3.1.ALCANCE TEQORICO.

El presente protocolo debe ser utilizado para determinar el nivel de exposicion a radiaciones

ionizantes que reciben los trabajadores que intervienen directamente en la ejecucion de la practica de
mamografia.

También podria ser aplicado para la evaluacion de otros puestos de trabajo que se ubican en
zonas aledanas a la sala de mamografia.

3.2.POBLACION OBJETIVO.

Trabajadores que durante el desempefio de sus labores se exponen a radiaciones ionizantes
derivadas del uso de equipos de mamografia.

3.3.POBLACION USUARIA.

Personas con competencias afines de instituciones publicas y privadas, de organismos
administradores de la Ley N° 16.744, u otras.
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a)

b)

c)

d)

e)

a)

MARCO LEGAL.

Ley N°16.744, de 1968, del Ministerio del Trabajo y Prevision Social Seguro Social, Contra
Riesgos de Accidentes del Trabajo y Enfermedades Profesionales,
DFL N°1, de 2005, del Ministerio de Salud, fija texto refundido, coordinado y sistematizado del

Decreto con Fuerza de ley N° 2.763, de 1979 y de las leyes N© 18.933 y N°18.469 y que crea el

Instituto de Salud Pablica de Chile,

Decreto Supremo N°1.222, de 1996, del Ministerio de Salud, Reglamento del Instituto de Salud

Pablica de Chile,

Decreto Supremo N°133, de 1984, del Ministerio de Salud, “Reglamento sobre autorizaciones
para instalaciones radiactivas o equipos generadores de radiaciones ionizantes, personal que se
desempena en ellas, u opere tales equipos y otras actividades afines”.

Decreto Supremo N°3, de 1985, del Ministerio de Salud, “Reglamento de Proteccion Radiologica

de instalaciones radioactivas”.

TERMINOLOGIA.
Para efectos del presente documento se entendera por:

Exposicion Ocupacional: Toda exposicion que se da a causa o con ocasion del trabajo, excluye
la exposicion derivada de practicas excluidas y de las practicas o fuentes declaradas exentas.

b) Mamografia Estandar: Técnica radiologica utilizada con mayor frecuencia para el estudio del

6.

a)

b)

tejido mamario.
EQUIPOS, MATERIALES E INSUMOS
Camara de lonizacion:

e Volumen minimo de 200 cc para aquellas presurizadas o un volumen minimo 340 cc para
aquellas no presurizadas.

e Tiempos de respuesta inferiores a 5 segundos.

e Deteccion de fotones entre 25 keV hasta 250 keV por lo menos.

e Calibracion referida a la magnitud Dosis Equivalente Ambiental, es decir, H*(10).

Simulador de Tejido Mamario: Fantoma de acreditacion de mamografia, utilizado
normalmente en control de calidad por el programa de acreditacion en mamografia por la ACR

(American College of Radiology).

En caso de no contar con este simulador se puede construir un fantoma utilizando para ello

guantes de latex, de tamaio M o L, el cual se llena con agua, de modo que al comprimir, quede con un
espesor de 4,5 cm, aproximadamente. Para mayor detalle, ver anexo A.




¢) Cinta métrica o distanciometro.

PROCEDIMIENTO DE MEDICION.

7.1. ASPECTOS PRELIMINARES.

a) Disponer del plano, o en su defecto confeccionar un croquis de la sala: con sus dimensiones
aproximadas y las areas adyacentes, representando las condiciones existentes al momento de
la evaluacion. En éste, se debera identificar:
® Elementos relevantes relacionados con el o los puestos de trabajo de interés a evaluar

tales como, caracteristicas del mamografo, puesto de comando, ubicacion del operador,
biombo, entre otros.

e Areas adyacentes tales como sala de espera, banos, pasillos circundantes, entre otros.

b) Registrar los datos de la camara de ionizacion: marca, modelo, factor de calibracion con el kv
mas bajo disponible.

) Consultar al operador la cantidad de mamografias realizadas semanalmente.

7.2. PARAMETROS DE OPERACION.

a) Para la evaluacion, el manejo del mamografo debe ser realizado preferentemente por el
operador habitual,

b) Colocar el equipo en la posicion vertical (0°) y altura habitual.
) Seleccionar la opcion de operacion manual del equipo,
d) Seleccionar un voltaje de 28 kV.

e) Seleccionar el mayor valor posible dentro del rango de entre 180 - 220 mAs, para lograr un
tiempo de exposicion de la camara de ionizacion aproximado de 2 segundos.

f) Segin el tipo de mamégrafo, seleccionar anodo y filtro segan la siguiente tabla:

R e Rrisdo ' Filtro

Analogo y Digital Molibdeno Molibdeno
Indirecto

Digital Directo Wolframio (Tungsteno) Plata
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7.3. MEDICIONES.

a)

b)

c)

d)

e)

f)

g)

Ubicar el simulador en el soporte de la mama del mamaografo. Ajustar el sistema de compresién
hasta lograr los 4,5 cm de espesor.

Ubicar la camara de ionizacion en el puesto de trabajo a evaluar, al nivel del térax del
trabajador, en el modo tasa de dosis. Si la camara de ionizacion dispone de un modo de
medicion en el cual registra o almacena las lecturas maximas a las que se somete el

instrumento, se recomienda utilizarlo.

Solicitar al operador que realice la exposicion con el fin de realizar una medicion con los
parametros indicados en 7.2,

Bloguear la descompresion automatica. Ver nota.

Realizar una nueva medicion con el cabezal del equipo en posicion medio lateral oblicuo (MLO)
en un angulo de 45° hacia la izquierda respecto al eje vertical.

Realizar otra medicion con el cabezal del equipo en posicion medio lateral oblicuo (MLO) en un
angulo de 45° hacia la derecha respecto al eje vertical,

Registrar los datos de operacion del mamagrafo: kV, mAs, anodo v filtro.

Nota: El sistema de descompresion automatico libera la presion sobre el simulador luego de cada
exposicion. Por lo tanto, considere que, si no es factible desactivar dicho sistema, debera fijar el
simulador al soporte para evitar su caida.

7.4. DETERMINACION DE DOSIS.

Para determinar la dosis del puesto de trabajo, el calculo esta basado en un tiempo de operacion
semanal.

Para cada puesto de trabajo evaluado, se debe utilizar el valor maximo obtenido de Tasa de dosis
en mSv/h, segiin método descrito en 7.3.

El calculo de la dosis semanal se obtiene con la siguiente férmula:

mSv) rmAmin 11 h
_ [ mSv _TDM[ R for}(wlsemm xﬁ[min:l .
Dos:sl = (1)
seman IM[mA] ’

Donde:

TDM: Es la Tasa de Dosis Maxima obtenida de las distintas proyecciones, expresada en mSv/h.




IM: Es la corriente utilizada para la medicion, expresada en mA. Este valor esta entre S0y 110
mMA, el cual se obtiene al dividir el mAs utilizado en la medicion por 2 segundos, que es el tiempo
que se estima la duracion del disparo en las condiciones establecidas en el punto 7.2.

Factor de calibracion de la camara de ionizacién (F.):
Utilizar el valor correspondiente al kV mas bajo disponible en el certificado de calibracian,

Factor de ocupacién (T): Factor entre 0 vy 1 que representa la estimacion del tiempo de
ocupacion o permanencia de personas en cada punto particular, durante el periodo de
operacion del equipo o la instalacion. Para efectos de este protocolo este factor correspondera
a la proporcion de tiempo de permanencia del trabajador en el puesto de trabajo estudiado
respecto del tiempo total utilizado en la carga de trabajo.

Carga de trabajo semanal (W): Es el producto del nimero de mamografias* semanales por el
mAs promedio utilizado. Se debera especificar la metodologia, origen y tiempo empleado para
la obtencion de estos valores.

*Nota: Cada mamografia considera, en condiciones normales, 4 exposiciones por paciente.

[mAmiﬂ Ny x4xi t[mAs] 1 ()
= > )
seman 60 _5_] [semanal =
min

Donde:

Nm es el numero promedio de mamografias por semana. Considerar para esta estimacion los
altimos 12 meses,

It es el mAs utilizado cominmente en el lugar de trabajo para una mamografia estandar.

W es la carga de trabajo expresado en [mAmin/semanal.

Finalmente, estimar la dosis anual de la siguiente manera:

senmana

Dosis [

=50[ mSw ]

v .
] - ] XDosis [ (3)
semana afio semana

El calculo se debera realizar para cada puesto de trabajo establecido.

7.5. INTERPRETACION DE LOS RESULTADOS.

a) Compare los resultados obtenidos de cada puesto de trabajo con los limites primarios de dosis
para cuerpo entero, de acuerdo a la reglamentacion vigente.

b) Si se detectan valores que exceden los limites de dosis, se deberan entregar las
recomendaciones pertinentes.




8.

10.

RECOMENDACIONES TECNICAS.

a) Atendiendo al principio de optimizacion de la proteccion radiologica, considerar la posibilidad
de sugerir mejoras a la instalacion o a la practica segln se estime conveniente.

BIBLIOGRAFIA.
a) IAEA, Protocolos de Control de Calidad en Radiodiagndstico, ARCAL XLIX.

b) IAEA, Guia Reguladora de Seguridad Radiologica para la practica de Radiodiagnostico Meédico,
ARCAL XX,

©) ICRP 2007, The 2007 Recommendations of the International Commission on Radiological
Protection, Publication 103.

d) IAEA 1996, International Basic Safety Standards for Protection against lonizing Radiation and
for the Safety of Radiation Sources, Safety Series 115.
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d) Norma Carrefio Palacios Departamento de Salud Ocupacional, Ministerio de Salud.
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11. ANEXOS

ANEXO A: CONSTRUCCION SIMULADOR TEJIDO MAMARIO CON GUANTES DE LATEX.

T
iy

Llenar con agua un guante de Latex tallaM o L. Cerrar el guante con doble nudo por la parte del
llenado.

Anudar los dedos del guante lo mas cercano a su base retirando el agua de los dedos.




Introducir el guante dentro de otro similar y Verificar que no haya filtracion de agua.
anudar en los mismos puntos que el anterior.

ANEXO B: Propuesta de tabla para recopilacion de la informacion y de presentacion de resultados.
B.1 Datos:
; = . - . yia Maximo
Puntode | Orientacion Orientacion Orientacion
T W Valorde las 3
Medicion 0° derecha izquierda F ;
orientaciones
A Lectura 1 Lectura 2 Lectura 3 TOM

B.2 Resultados:

Punto de mS mAmin . [ mSv . [mSv
wacin | TOM [ 11 | £ | WIS | posis [ 2222 | posie )




2° AUTORIZASE al Departamento de Salud Ocupacional, a
efectuar la publicacion del Protocolo Para La Evaluacién De Puestos De Trabajo Con Exposicion A

Radiaciones lonizantes Asociadas Al Uso De Equipos De Mamografia, en los formatos que estime

pertinentes, siempre y cuando, su contenido se encuentre en concordancia con el texto indicado en el
presente acto administrativo.

Anotese, comuniquese y publiquese en la pagina Web
Institucional.

ALEX FIGUEROA MUNOZ
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